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Pozvánka
5. ŘÁDNÁ VALNÁ HROMADA ČSPÚ

Termín:      10. června 2009 v 15.00 hodin
         Místo:         Muzeum ŠKODA AUTO a.s., (sál Hieronimus - 2), Mladá Boleslav
Vážení individuální a kolektivní členové České společnosti pro údržbu, o.z. předseda předsednictva svolává, v souladu se schválenými Stanovami společnosti, řádnou Valnou hromadu, dovolte nám vás pozvat.

Valná hromada navazuje na pořádaný seminář „Trendy v managementu údržby“, který se uskuteční 10. června 2009, se začátkem 9:00 hod.

Program jednání 5. řádné Valné hromady (VH)

1. Zahájení 

2. Volba orgánů VH

1. Volba mandátové a návrhové komise 

2. Volba zapisovatele a 2 ověřovatelů

3. Volba předsedy a pracovního předsednictva Valné hromady
3. Jednání vedené pracovním předsednictvem VH
1. Zpráva o činnosti předsednictva ČSPÚ

2. Zpráva o hospodaření

3. Zpráva dozorčí rady

4. Rozpočet ČSPÚ

5. Diskuse

6. Usnesení

4. Závěr
Prosím potvrďte účast do 20. 05. 2009,

na zdenek.votava@iol.cz, nebo info@udrzba-cspu.cz 

Uveďte: Potvrzuji účast na 5. VH – individuální člen – jméno, mobil  
Potvrzuji účast na 5. VH – kolektivní člen – firma, jméno, mobil 
Na Vaši účast se těší
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prof. Ing. Václav legát, DrSc.                                                               Ing. Zdeněk Votava

předseda předsednictva ČSPÚ                                                              výkonný ředitel ČSPÚ

                                                                                                          mob.: 776 65 75 45

                                                                                                          zdenek.votava@iol.cz 
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ČESKÁ SPOLEČNOST PRO ÚDRŽBU


Průmyslová 1472/11, 102 19  Praha 10


e.mail: � HYPERLINK "mailto:info@udrzba-cspu.cz" �info@udrzba-cspu.cz�; fax: +420 271 084 791     


                                     � HYPERLINK "http://www.udrzba-cspu.cz/" �www.udrzba-cspu.cz�
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